Bijlage 3 veiligheidsplannen, gedragscode(s) en huisregels

VEILIGHEIDSBELEID FUTURE VILLAGE

1. INLEIDING Future Village wil dat iedereen zich veilig voelt en veilig kan werken en
spelen. Dit document legt uit hoe voor die veiligheid gezorgd wordt en wat er gebeurt bij
gevaar of ongelukken.

2. VEILIGHEIDSREGELS
2.1 Algemene Veiligheid

Instructies van begeleiders worden altijd opgevolgd.
Bij werkzaamheden worden veiligheidsbril, gehoorbescherming of handschoenen
gedragen als dit gevraagd wordt.
e Machines en plekken waar gewerkt wordt, worden niet betreden zonder
toestemming.
Elektrische machines of werken op hoogte gebeurt alleen onder begeleiding.
Na bosactiviteiten wordt gecontroleerd op teken.
Spullen worden netjes opgeruimd om struikelen te voorkomen.
Bij hitte is er een koele rustplek met schaduw en stoelen, eventueel met ventilator.
Er is altijd iemand aanwezig met een EHBO-diploma. Een lijst met bevoegde
personen zit in de organisatiemap.
e Alle begeleiders hebben een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG).

2.2 Wat gebeurt er bij ongelukken?

Bij letsel wordt direct een begeleider gewaarschuwd.

De begeleider beoordeelt de situatie en gebruikt zo nodig de EHBO-kist.

Bij ernstige situaties wordt 112 gebeld.

Ouders/verzorgers worden gebeld met het noodnummer op de noodlijst.

De noodlijst hangt bij het informatiebord bij de ingang.

Telefoonnummers van alle ouders zitten ook in de organisatiemap.

Huisartsenpost: Meander Medisch Centrum, Maatweg 3, 3813 TZ Amersfoort,

Telefoon: 085 773 1100.

e Dichtbijzijnde ziekenhuis: Meander Medisch Centrum, Maatweg 3, 3813 TZ
Amersfoort, Telefoon: 033 850 5050.

e Bij bezoek aan een arts worden ouders eerst geinformeerd. Alleen met hun
toestemming wordt een arts geraadpleegd, behalve bij spoed.

e Noodnummers en belangrijke contactgegevens hangen bij het informatiebord.



3. GEDRAGSREGELS

3.1 Respect voor elkaar: ledereen is aardig voor elkaar. Pesten of schelden is niet
toegestaan.

Bij een onveilig gevoel is vertrouwenspersoon Renee Derksen bereikbaar.
Regelmatig worden evaluatiemomenten gehouden om signalen van onveiligheid of
pesten op te vangen.

e Voor begeleiding van groepsdynamiek en pesten is samenwerking met een
pedagoog geregeld.

3.2 Alcohol, Roken en Drugs: Roken of vapen is niet toegestaan op het terrein.

e Alcoholgebruik onder de 18 jaar is niet toegestaan.
e Hard- en softdrugs zijn niet toegestaan op het terrein.

4. WEERSOMSTANDIGHEDEN
4.1 Hitte: Bij warm weer worden extra waterpunten geplaatst.

Alle kinderen krijgen een hervulbare waterfles (of nemen die zelf mee).

Er zijn smeerstations met zonnebrandcréme.

Petten worden uitgedeeld bij extreme hitte.

Bij temperaturen boven 35 graden of als het te gevaarlijk is, worden activiteiten
afgelast. Ouders worden telefonisch geinformeerd.

e Eris een koele rustplek met schaduw, stoelen en eventueel ventilator.

4.2 Regen: Bij regen wordt doorgewerkt onder het afdak.
e Het dragen van een regenjas of poncho wordt geadviseerd.
4.3 Onweer: Bij onweer worden buitenactiviteiten gestopt.

e ledereen gaat naar binnen in de Soos.
e Bij aanhoudend gevaar worden kinderen naar huis gestuurd. Ouders worden gebeld.

4.4 Brandgevaar: Open vuur is alleen toegestaan met toestemming.

e Brandblussers en branddekens zijn op het terrein aanwezig.
e Nieuwe medewerkers krijgen extra instructie over evacuatie.

5. NOODPROCEDURES: Bij brand of groot gevaar wordt het terrein via de vluchtroute
verlaten.

e \Verzamelen gebeurt bij het hek van de hockeyclub AMHC.
e Begeleiders controleren of iedereen aanwezig is en geven verdere instructies.
e Bij twijfel wordt 112 gebeld.



6. MATERIALEN EN CONTROLE: Brandblussers en branddekens worden jaarlijks
gecontroleerd. Dagelijks wordt een checklist gebruikt voor opstartcontroles op
brandblussers, EHBO en waterpunten.

7. RISICOANALYSE

Risico Kans Impact Maatregelen

Val van hoogte Middel Hoog Werken op hoogte alleen onder begeleiding,
veiligheidsmaterialen verplicht.

Ongevallen met Middel Hoog Elektrische machines alleen onder
machines/gereedschap begeleiding, PBM verplicht.

Snijwonden/brandwonden Middel Middel EHBO-kist aanwezig, handschoenen
verplicht, toezicht begeleiders.

Hitte-uitputting/zonnesteek Hoog Middel  Extra waterpunten, flessen, smeerstations,
petten, koele rustplek.

Onderkoeling bij regen Laag Middel  Overkapping, regenjassen/poncho’s.
Blikseminslag Laag Hoog Activiteiten stoppen, naar binnen in de Soos.
Brand Laag Hoog Geen open vuur zonder toestemming,

blusmiddelen jaarlijks gecontroleerd,
evacuatie-instructie personeel.

Ongeval met spoedhulp Laag Hoog EHBO-kist aanwezig, noodnummers bij de
hand, ouders informeren.

Tekenbeten Middel Laag Controle na bosactiviteiten, tekentang bij
EHBO-kist.
Pesten/onveilig gevoel Middel Middel Vertrouwenspersoon Chantal van Kempen,

groepsdynamiek monitoren,
evaluatiemomenten, samenwerking met

pedagoog.
Alcohol, drugs, roken Laag Middel  Zero-tolerancebeleid, handhaving door
begeleiders.
Ongewenst gedrag Laag Hoog VOG verplicht voor alle begeleiders,
begeleiders vertrouwenspersoon beschikbaar.

8. VERANTWOORDELIJKHEID

e Het team van Future Village zorgt ervoor dat deze regels bekend zijn en nageleefd
worden.
e Onveilige situaties worden gemeld bij een begeleider of vertrouwenspersoon.



Gedragscode & Huisregels Future Village 2025

Future Village is een plek waar jongeren van 12 t/m 18 jaar kunnen groeien, ontdekken,
samenwerken en hun creativiteit de vrije loop laten. Wij willen dat iedere deelnemer zich
veilig, serieus genomen en vrij voelt om zichzelf te zijn. Daarom hebben we een
gedragscode en huisregels opgesteld voor iedereen die bij het project betrokken is:
jongeren, begeleiders, kunstenaars, vrijwilligers en het team van Stichting Mooie Dingen.

Deze gedragscode is gebaseerd op onze waarden van humanisme, inclusie, veiligheid en
speelsheid, en wordt aangevuld met heldere richtlijnen voor wat te doen bij noodgevallen.

Gedragscode Future Village

1. We zorgen voor een veilige omgeving

e We zorgen dat iedereen zich gezien, gerespecteerd en welkom voelt.
e \We nemen signalen van onveiligheid serieus en grijpen in waar nodig.
e \We spreken elkaar aan als gedrag niet oké is, met zorg en lef.

2. We gaan respectvol met elkaar om

e We luisteren zonder oordeel en behandelen elkaar met gelijkwaardigheid.
e \We gebruiken geen kwetsende of discriminerende taal.
e We respecteren ieders grenzen — fysiek, emotioneel en persoonlijk.

3. We zijn ons bewust van machtsverschillen

e Begeleiders, kunstenaars en vrijwilligers hebben een voorbeeldfunctie.
e Fysiek contact gebeurt alleen als het ondersteunend is en nooit intiem.
e Privécontact buiten het project om (zoals via DM's) vermijden we.

4. We beschermen de privacy van jongeren

e We vragen altijd toestemming voor het maken en gebruiken van foto's of video's.
e Persoonlijke verhalen worden met zorg behandeld.

5. We nemen verantwoordelijkheid

e \We volgen veiligheidsinstructies altijd op.

e We handelen bij twijfel in de geest van deze gedragscode.

e Bij zorgen of vermoedens van grensoverschrijdend gedrag: spreek het uit en meld
het.



Meldprotocol

Bij Stichting Mooie Dingen nemen we grensoverschrijdend gedrag serieus. Dit meldprotocol
beschrijft hoe we omgaan met signalen of vermoedens van onveilig gedrag binnen onze
projecten. Het protocol geldt voor iedereen die betrokken is bij Stichting Mooie Dingen:
jongeren, vrijwilligers, kunstenaars, begeleiders en bestuur.

Bij vragen, twijfels of meldingen kan contact worden opgenomen met onze
vertrouwenspersoon:

el Renee Derksen
\. 0640236353
renee@kultlab.nl

Wat is grensoverschrijdend gedrag?

Dat kan onder andere zijn: Pesten of uitsluiting, Discriminatie of racisme, Intimiderend
gedrag, Fysieke of seksuele grensoverschrijding, Machtsmisbruik of emotionele manipulatie,
Ongewenst privécontact buiten het project.

Wat doe je bij zorgen of een vermoeden?

Ben jij deelnemer?: Praat met een begeleider of kunstenaar die je vertrouwt Of neem
contact op met onze vertrouwenspersoon (gegevens op locatie aanwezig).

Ben jij begeleider of vrijwilliger? Bespreek je zorgen direct met de projectleider of
vertrouwenspersoon.

| Let op: bij (vermoedens van) seksueel grensoverschrijdend gedrag is melding verplicht.

De vertrouwenspersoon: Luistert en denkt mee. Onderneemt niets zonder jouw
toestemming, tenzij iemands veiligheid in gevaar is. Schakelt indien nodig professionele hulp
in.

Wat gebeurt er na een melding? We zorgen voor veiligheid. De melding wordt discreet
besproken met de vertrouwenspersoon en/of het bestuur. Indien nodig worden er
maatregelen genomen om veiligheid te garanderen. Bij ernstige zaken (zoals misbruik) kan
er aangifte worden gedaan of een externe partij (zoals Veilig Thuis) worden ingeschakeld.
De melder wordt op de hoogte gehouden van vervolgstappen.

Registratie en evaluatie

e Meldingen worden vertrouwelijk en zorgvuldig geregistreerd.
e Jaarlijks evalueert het bestuur of aanvullende maatregelen nodig zijn.

Belangrijk:

e Liever één melding te veel dan één te weinig.
e Je hoeft niet zeker te weten wat er precies speelt om een melding te doen.



Huisregels Future Village

NIET DOEN
Humanisme

e Geen enkele vorm van discriminatie, racisme, haatdragend gedrag of geweld.
Veiligheid

e Geen beschermingsmiddelen dragen terwijl dit wel nodig is (bijv. veiligheidsbril,
handschoenen, oorkleppen).

Telefoon
e Je laten afleiden door social media tijdens de activiteiten.
Zero tolerance

e Niet roken of vapen op het terrein.
e Geen alcohol onder de 18.
e Geen hard- of softdrugs op het terrein.

WEL DOEN
Humanisme

e Respect tonen en open luisteren naar elkaar.
e \oel je je onveilig of gepest? Meld het direct.

Veiligheid

e Altijd de instructies opvolgen.
e Bescherm jezelf en check op teken na een dag in het bos.
e Vraag hulp als je het nodig hebt.

Telefoon
e Leuke filmpjes of foto's maken mag, maar leg daarna je telefoon weg.
Sfeerbeheer

e Doe mee, maak vrienden, geniet van de natuur.



Wat te doen bij noodsituaties
Brand

e Laat materiaal liggen.
e \Verlaat het terrein.
e Ga naar het verzamelpunt: ingang AMHC bij het hek.

Bliksem/onweer

e Ga niet onder bomen staan.
e Verzamel in de Soos tot het veilig is.

Extreme hitte

e Smeer je in, zoek schaduw, drink water.
e Voel je je niet goed? Meld je bij de beveiliging.

Extreme neerslag

e \Verzamel in de Soos.
e Duurt het lang? Dan worden hulpdiensten ingeschakeld.



	Gedragscode & Huisregels Future Village 2025 
	Gedragscode Future Village 
	1. We zorgen voor een veilige omgeving 
	2. We gaan respectvol met elkaar om 
	3. We zijn ons bewust van machtsverschillen 
	4. We beschermen de privacy van jongeren 
	5. We nemen verantwoordelijkheid 
	 
	Meldprotocol 
	Bij vragen, twijfels of meldingen kan contact worden opgenomen met onze vertrouwenspersoon: 
	Wat is grensoverschrijdend gedrag? 
	Wat doe je bij zorgen of een vermoeden? 
	Registratie en evaluatie 

	Belangrijk: 
	Huisregels Future Village 
	NIET DOEN 
	WEL DOEN 

	Wat te doen bij noodsituaties 
	Brand 
	Bliksem/onweer 
	Extreme hitte 
	Extreme neerslag 



